ALTINBAS UNIVERSITESI
OGRENCI KULUPLERI YONERGESI

Amag

Madde 1- Bu yénergenin amaci, Altinbas Universitesi dgrencilerinin ders dis1 bilimsel, sosyal,
kiiltiirel ve sportif calismalar yapabilmeleri, ilgilenen &grencilerin Universite tarafindan
saglanan olanaklardan esit ve diizenli bir bicimde yararlanabilmeleri amaciyla kuracaklar
kuliiplerin, teskilatlanma, isleyis, gorev ve sorumluluklar ile ilgili esaslar1 bir biitiinliik i¢inde
diizenlemektir.

Kapsam
Madde 2- Bu yénergede sozii edilen hiikiimler, Altinbas Universitesinin énlisans, lisans ve
lisansiistii 6grencilerinin olusturacagi tiim kuliipleri kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu yonerge, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 46’nc1 ve 47’nci maddeleri
uyarinca Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginin yiiriitecegi hizmetleri diizenleyen 3 Subat
1984 tarih ve 18301 sayil1 “Yiiksekogretim Kurumlar1 Mediko-Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor

p L)

Isleri Dairesi Uygulama Y &netmeligi”ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmimlar ve Kisaltmalar

Madde 4- Bu yonergede gegen,

(a) Universite: Altinbas Universitesini,

(b) Rektor: Altinbas Universitesi Rektdriinii,

(c) AUDOST: Ogrenci Dekanligi,

(d) Akademik Danigsman: Bir 6grenci kuliibiiniin kurulus ve isleyisinden sorumlu olan
Altibas Universitesinin bir 6gretim elemanini,

(e) Ogrenci Kuliibii: Altinbas Universitesine kayitli dgrenciler tarafindan kurulan dgrenci
kuliibiinii,

(f) Genel Kurul: Ogrenci kuliibiine kaydimi yaptirmis tiim dgrenci iiyelerden olusan Ogrenci
Kuliibii Genel Kurulunu,

(9) Yonetim Kurulu: Ogrenci Kuliibii Yénetim Kurulunu,

(h) Denetim Kurulu: Ogrenci Kuliibii Denetim Kurulunu,

ifade eder.

Ogrenci Kuliiplerinin Kurulus Esaslari
Madde 5- (1) Bir 6grenci kuliibii kurulmasi i¢in en az 20 iiyesi bulunmasi gereklidir.
(2) Uye sayisinin en az %25’ nin uluslararas1 6grencilerden olusmasi gerekmektedir.
(3) Egitim dili Tiirk¢e olan boliim ve programlara iliskin ¢alismalari yiiriitmek tizere kurulan
kuliiplerin kurulusunda %25 uluslararasi 6grenci zorunlulugu aranmayacaktir.
(4) Kuliip kurma basvurusu her yil EKim ve Subat aylarinda yapilabilir.
(5)Kuliip kurulabilmesi i¢in asagida belirtilen kulip kurulus belgelerinin AUDOST’a
iletilmesi gerekmektedir.
a) Kurulus Talep ve Kurucu Uyelik Bildirim Formu (EK-1)
b) Kuliip Tiiziigi (EK-2)
c) Faaliyet Plan1 Bildirim Formu (EK-3)
d) Danigman Kabul Formu (EK-4)
(6) Basvurusu alinan kuliibiin kurulmasi Ogrenci Dekan1 onay1yla olur.
(7) Ogrenci kuliipleri kurulus amagclarma uygun isimler almali ve aldiklar isme uygun
faaliyette bulunmalidir. ismi ve /veya amaci ayni1 olan birden fazla kuliip kurulamaz.



(8) Kurulus onaymi almis olan kuliip onay tarihinden itibaren 30 giin igerisinde Genel Kurul
toplantisin1 yapmak zorundadir.

Ogrenci Kuliiplerinin Isleyis Esaslar

Madde 6-Ogrenci kuliipleri;

a) Tim etkinliklerinde Altinbas Universitesi’nin ydnetmelik, ydnerge ve kurul kararlarma
uymak zorundadirlar.

b) Ogrencilerin ders dis1 bilimsel, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlerinin degerlendirilmesi,
gelistirilmesi ve akademik ve kiiltiirel gelisimlerine katkiyr amaglar. Kuliipler Universitenin
akademik ortamina uygun diismeyecek faaliyetlerde bulunamazlar.

¢) Yiiriittiikleri faaliyetlerde, ilgili 6grencilerin Universite tarafindan saglanan imkanlardan esit
ve diizenli bir sekilde yararlanmalarini saglamak zorundadir. Din, dil, irk, etnik koken, milliyet,
cinsiyet ve benzer nedenlerle ayrimcilik yapamazlar.

d) Kendi faaliyet alanlariin disina ¢ikamaz ve diger kuliiplere ait faaliyetlerde bulunamazlar.
Kuliipler aras1 ortak etkinliklerde ve igbirligi alanlarinda bir kuliip lehine herhangi bir hiyerarsi
yaratamazlar.

e) Ticari faaliyette bulunamaz, iiyelerine maddi ¢ikar saglayamazlar.

f) Uyelerden iiyelik aidat1 veya baska bir ad altinda para alamazlar; ancak kuliip tiyeleri kendi
rizalar1 ve kuliip danigsmaninin onay1 ile kuliilbe maddi ve ayni destekte bulunabilirler.

Ogrenci Kuliiplerinin Cahsma Diizeni

Madde 7-Ogrenci kuliipleri etkinliklerinde asagidaki hususlara uymakla yiikiimliidiirler:

a) Kuliipler Universitede diizenleyecekleri etkinlik igin “Ogrenci Kuliipleri Etkinlik Basvuru
Formu™nu (EK-5) doldurarak etkinlik tarihinden 15 giin 6nce AUDOST’a basvuruda
bulunurlar. Afis asma talepleri varsa afis 6rnegi, katilimci bilgileri ve agiklamalar forma ekli
olarak sunulur.

b) Kuliipler “Etkinlik Sonug¢ Bildirim Formu”nu (EK-6) doldurarak ekleri ile birlikte etkinlik
tarihini takip eden 15 iggiinii icerisinde AUDOST a sunarlar.

¢) Etkinlik Sonug¢ Bildirim Formunu zamaninda teslim etmeyen kuliiplerin sonraki etkinlik
bagvurular1 isleme alinmaz.

d) Universite iginde ve disindaki tiim etkinlikler Rektorliik onay:r alindiktan sonra
gerceklestirilir.

e) Sehir disina yapilacak gezilerde geziye katilacak kisiler tarafindan Gezi Taahhiitnamesi (EK-
7) imzalanir.

f) Ogrenci kuliipleri kendi adina gelir elde edemez. Ancak kuliip faaliyetleri sirasinda gelir
olustugu takdirde Universitenin ilgili hesabina yatirilir. Yatirilirken banka agiklama kismina
ogrenci kuliibli adi, etkinlik ad1 ve etkinlik tarihi yazilacaktir. Bu gelirler, ilgili kuliibiin
gerceklestirilecegi etkinlikleri karsilamak lizere-AUDOST biitcesine 6denek kaydedilir ve
mevzuat hiikiimlerine gore harcanir.

g) Ogrenci kuliipleri, etkinliklerini gerceklestirmek igin Rektdrliik izni dogrultusunda
sponsorluk destegi alabilir.

h) Alanina dair gergeklestirecegi etkinlik ile tiniversiteyi temsil edecek olan kuliiplere biitce
imkanlar1 ¢gercevesinde harcirah verilebilir.

Kuliip Uyeligi

Madde 8- (1) Kuliip iiyeligi yalmizca Altinbas Universitesi 6grencilerine agiktir.

(2) Uye olabilmek i¢in, 6grencilerin kuliip iiyelik formunu doldurmas: ve kuliip iiye defterine
kaydolmasi gerekir.

(3) Ogrencilik sifatinin kaybedilmesi veya iist iiste iki genel kurul toplantisina katilmama
durumunda kuliip tiyeligi kendiliginden sona erer.

(4) Ayrica her iiye yazili olarak bildirmek sarti ile kuliip iiyeliginden ¢ikma hakkina sahiptir.



(5) Yonetim kurulunun teklifi ve genel kurulun tgte iki gogunlugunca kabul edilmesi
durumunda iiyelik sona erdirilebilir.

Genel Kurul
Madde 9- Genel kurul kuliibe kayitl tiyelerden olusur.

Genel Kurulun Gérev ve Yetkileri

Madde 10-Genel kurulun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Yonetim ve denetleme kurullarini, bu kurullarin yedek iiyelerini ve Kuliip Tiiziigiinde
ongoriilen diger kurullar1 her akademik yilin basinda o akademik y1l i¢in segmek.

b) Tizik kabul ve degisikliklerini, {iyelikten ¢ikarma Onerilerini, danigmanlik ve
egitmenlik/calistiricilik 6nerilerini goriismek ve karara baglamak.

C) Yonetim ve denetleme kurullar tarafindan sunulan faaliyet ve denetleme raporlarini
inceleyerek karara baglamak.

Toplant1 Usulii ve Karar Yeter Sayisi

Madde 11- (1) Genel kurul her y1l Ekim ay1 icerisinde olagan olarak toplanir. Olagan genel
kurul toplantisi, kuliip bagkani tarafindan, toplant1 tarihinden 15 giin 6nce tiim iiyelere yazil
olarak bildirilir.

@ Kuliip, kayith tiyelerin licte birinin yazili istegi ile olaganistii de toplanabilir. Toplanti
giinii, yonetim kurulu tarafindan 15 giin igerisinde belirlenerek, toplanti tarihinden bir hafta
once tiyelere yazili olarak bildirilir.

@ Genel kurulun olagan ve /veya olaganiistii toplanabilmesi igin kayitli iyelerin salt
cogunlugunun (yaridan fazla) mevcudiyeti gereklidir.

@ Karar yeter sayisi, bu yonergede herhangi bir is i¢in 6zel bir karar yeter sayisi
Ongoriilmedigi takdirde, toplantiya katilanlarin salt cogunlugudur.

Yonetim Kurulu

Madde 12- (1) Yo6netim Kurulu kuliibiin yiiriitme organidir ve en az bes asil ve iki yedek iiyeden
olusur. Asil iiyeler arasinda genel kurul tarafindan segilecek baskan, bagkan yardimcisi, sayman
ve yazman bulunur. Yedek iiyeler, genel kurul se¢imlerinde almis olduklar1 oy oranina gore
bosalan asil tiyelerin yerini doldururlar. Kuliip Baskani, yonetim kurulunun en yetkili {iyesidir.
Yonetimin ¢alisma ve isleyisinden sorumludur. Kuliiplere baskanlik edebilmek icin ozel
nitelikler gerekebilir. Erasmus+ Kuliibii Bagkaninin, Erasmus Exchange Programlarindan en az
birine katilmis olmas1 gerekmektedir. Kalite Kuliibii Baskaninin, Universite Kalite Elgisi olmak
icin bagvuru yapanlar i¢inde bulunmasi gerekmektedir.

(2) Yonetim Kurulu dyeleri her akademik yilin baginda o akademik yil i¢in genel kurul
tarafindan secilirler ve genel kurul karari ile gérevden alinabilirler.

(3) Bir kurul iiyesi baska kuliiplerde yonetim kurulu veya denetim kurulu iiyesi olarak gorev
yapamaz.

Yonetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Madde 13-Y&netim Kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:

d Kauliip ¢alismalarinin Kuliipler Yonergesine ve kuliip tiiziigiine uygun bir bigimde
yiiriitiilmesini saglamak.

b) Alt kurullar1 denetlemek.

0 Yillik faaliyet raporu hazirlayarak her akademik yilin sonunda AUDOST’a sunmak.

d) Yonetim kurulu, kuliibiin mali gelir ve giderlerinden ve kuliibe ait demirbas esyalarin
korunmasindan, tiyelere ve AUDOST a kars1 sorumludur.

e) Kuliibiin Universite i¢indeki ve disindaki ¢alismalarini Ogrenci Kuliipleri Etkinlik Basvuru
Formunu doldurarak AUDOST a bildirmek ve Rektorliigiin onayini almak.

f) AUDOST’a akademik yilin basinda kuliibiin biit¢e taslagini ve 6ngoriilen ¢alisma
programini, akademik yilin sonunda ise toplanti faaliyet raporu ile mali bilangoyu sunmak.



g) Yonetim kurulu, danisman ya da calistirict konumundaki kisileri toplantilarina davet
edebilir; ancak bu kisilerin oy haklar1 yoktur.

Toplant1 Usulii ve Karar Yeter Sayisi

Madde 14- (1) Her akademik yariyilda en az iki yonetim kurulu toplantisi yapilmasi
zorunludur. Ayrica ihtiya¢ halinde kuliip danigmaniin veya kuliip baskaninin talebi ile de
toplant1 yapilabilir.

(2) Karar yeter sayisi iiye tam sayisinin salt ¢ogunlugudur.

Yonetim Kurulu Uyeliginin Sona Ermesi

Madde 15- (1) Yo6netim kurulu iiyelerinin gorev siiresi 1 yildir. Yonetim Kurulu tiyeligi sona
eren liye tekrar secilebilir.

(2) Yonetim kurulu tiyeleri gorev siireleri dolmadan da genel kurul iiyelerinin tgte iKi
cogunluguyla gorevden alinabilirler.

Denetleme Kurulu

Madde 16- (1) Denetleme kurulu kuliibiin i¢ denetim organidir. En az iki asil ve bir yedek
iiyeden olusur. Denetleme kurulu {iyesi ayn1 zamanda yonetim kurulunda asil veya yedek tiye
olamaz.

(2) Denetleme Kurulu genel kurul tarafindan her akademik yilin basinda o akademik yil i¢in
gorevlendirilir ve genel kurul karar ile gérevden alinabilirler.

Denetleme Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Madde 17-Denetleme kurulunun gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Kuliip evraklarini, defterlerini ve demirbas esyanin durumunu incelemek,

b) Yonetim kurulu tarafindan satin alinan demirbas esyanin Universite demirbas kayitlarina
gecirilip gecirilmedigini incelemek,

c) Kuliip faaliyetlerinin yonerge Ve tiiziik hiikkiimlerine uygunlugunu ve etkinligini denetlemek
d) Gerekli gordigii hallerde yonetim kurulunu yazili olarak uyarmak ve genel kurulu
olaganiistii toplantiya ¢cagirmak,

e) Her akademik y1l sonunda hazirladigi raporlart Genel Kurula sunmak ve bilgi vermek. Her
akademik y1l sonunda yaptig1 denetim sonucunda “Ogrenci Kuliipleri I¢ Denetleme Formunu
(EK-8) doldurup-AUDOST a sunmak.

Kuliip Tuzigii

Madde 18- (1) Kuliip tiiziigii EK 2’de yer alan formatta hazirlanmak zorundadir.

(2) Kuliip Tliztiglinde, kuliibiin ad1, adresi, amaci, faaliyet alanlar1 ve kuliip organlari agik bir
bigimde belirtilir.

(3) Kuliip Tiiztigii, bu yonerge hiikkiimlerine aykirt olamaz.

(4) Kuliip Tiiziigliniin kabulii ya da degistirilmesi, AUDOST tarafindan onaylanmis gerekgeli
bir teklifin genel kurul {yelerinin {icte biri tarafindan ya da yonetim kurulu tarafindan
getirilmesi ve bu teklifin genel kurulun {igte ikisinin oyuyla kabul edilmesi ile miimkiindiir.

(5) Kuliip Tiiztigliniin bir kopyasinin AUDOSTa verilmesi zorunludur.

Kuliip Logosu

Madde 19 - Kuliipler logolarini kuliip genel kurul karart ile belirlerler. Belirlenen logonun
kullanilabilmesi Rektorliik onayina baghdir. Logolar, herhangi bir siyasal veya ideolojik simge
ya da ayrimeilik igeren sembol ve ifadeler igeremez.

Defterler ve Belgeler
Madde 20- (1) Asagidaki defter ve belgelerin her kuliipte bulundurulmasi, AUDOST
tarafindan istendiginde ibraz edilmesi zorunludur:



a) Uye Kayit Defteri: Uye kayit defterinde iiye 6grencinin adi-soyadi, fakiiltesi, béliimii,
numarasl, iiyelik tarihi ve imzas1 yer alacaktir.

b) Karar Defteri: Genel kurul ve yonetim kurulu toplantilarinda alinan kararlarin bulundugu
defterdir. Toplantilarda alinan kararlar ve tarih kaydedilerek katilan tiyelere imzalatilir.

c) Demirbas Esya Defteri: Kuliibiin demirbas esyalarinin kaydini igerir. Yeni satin alinan
esyanin; satin alinma tarihinden en ge¢ on bes giin igerisinde geregi icin Idari Isler
Direktorliigiline, bilgi icin de AUDOST’a sunulup demirbas esya numarasi alindiktan sonra bu
deftere kaydedilmesi zorunludur.

d) Diger Belgeler: Kuliibiin yaptig1 biitiin giderlere ve elde ettigi gelirlere ait fatura ve imzali
makbuz, s6zlesme ve diger belgelerdir.

(2) Yukarida belirtilen defter ve belgeler, AUDOST un onayladigi formatta olmalidir.

(3) Akademik yil sonunda Uye Kayit Defteri, Karar Defteri, Demirbas Defteri ve Yillik
Faaliyet Raporu AUDOST a teslim edilmek zorundadir.

Degerlendirme

Madde 21- Ogrenci kuliipleri AUDOST’da bulunan etkinlik sonug bildirimleri esas alimarak
degerlendirilir. Bu etkinlik sonu¢ bildirimlerine gére AUDOST tarafindan yapilan inceleme
sonucunda aktif olmadiklar1 belirlenen kuliipler uyarilarak bir yil siire taninir. Bu bir yilin
sonunda yapilan yeniden degerlendirme sonucu yeterligi saglayamayan kuliipler Rektorliik
karar1 ile kapatilir.

Fesih

Madde 22- Her kuliip genel kurul karari ile feshini isteyebilir. Danisman ve kuliip bagskaninin
imzaladig1 fesih yazist ve ekinde genel kurul karar1 6rnegi ile bildirimde bulunulur. Tiim
bildirimler Rektorliik onayi ile yiirtirliige girer.

Kapatma

Madde 23- Asagidaki yikiimliiliiklerini yerine getirmeyen kuliipler AUDOST un 6nerisi
iizerine Rektorliik karar ile kapatilirlar:

a) Bu yonerge kapsaminda talep edilen belgelerin zamaninda AUDOST a teslim edilmemesi,
b) Kuliibiin bu yonerge hiikiimlerine aykir1 davranig ve faaliyette bulunmasi,

¢) Kuliibiin olagan genel kurulunu toplayamamasi,

d) Kuliibiin Universite icinde veya disinda izinsiz faaliyette bulunmasi.

Kapatilan veya Fesholan Kuliibiin Malvarhg:
Madde 24- Fesih ve kapatma halinde kuliibiin malvarligi Rektorliige devredilmis sayilir.

Idari ve Mali Konular

Madde 25- (1) Rektorliik tarafindan, dgrenci kuliiplerinin harcamalar1 igin Universite
biitgesinden ddenek saglanir. Ogrenci kuliipleri, idari ve mali konularda Universitenin usul ve
esaslar1 ve diizenlemelerine tabidir.

(2) Kuliipler yonergelerinde belirtilen ¢aligma alanlarinda iiyelerine hizmet vermek ve olanak
saglamak tizere giderlerini karsilamak i¢in gelir getirici ¢alismalar yapabilirler.

(3) Kuliip yonetim kurulu her akademik yilin basinda, yil i¢inde 6ngordiigii calismalarin nitelik
ve dokiimiinii, bir ¢alisma programi olarak ve bu programla iliskili ongoriilen gelir ve giderleri
bir biitge taslagi bigciminde AUDOST’a teslim eder. Bu program ve biitce taslaginda esas,
giderlerin kuliip ¢alisma alam ile tutarlilik gostermesi ve gelirlerin ise, ongoriilen giderleri
karsilamak amacina yonelik olmasidir.

(4) Biitceden harcama ve satin alma Universitenin usul ve esaslari ve diizenlemeleri
cergevesinde yapilir. Harcamalar biitcede belirlenen amaglar i¢in ve biitge sinirlar iginde
yapilir.



(5) Kuliiplerin, biitiin gelir ve giderlerini belgeleyerek, akademik y1l sonunda mali bilango ile
birlikte, denetim i¢cin AUDOST a teslim etmek zorundadir.
(6) Kuliipler sponsorluk s6zlesmelerini dnceden AUDOST’a onaylatmak zorundadirlar.

Gecici Madde

(1) Faaliyetine devam etmek isteyen mevcut kuliipler, bu yonergenin yiiriirliige girdigi tarihten
itibaren 30 giin igerisinde kuliibii yonerge sartlarina uygun hale getirerek evraklarini yeniden
sunmak zorundadirlar.

(2) Bu yonergenin uygulanacagi ilk akademik yilda yeni kurulacak kuliipler bakimindan
kurulus i¢in getirilen zaman siirlamasi uygulanmayacaktir.

Gecici Madde:

Faaliyette olan kuliiplerin, 2018-2019 akademik yili sonuna kadar, Madde 5’in 2. Bendine
istinaden, kuliip kurulusu i¢in gerekli sayida (en az 5 6grenci) uluslararast 6grenciyi kuliip
iiyeligine kazandirmalar1 gerekmektedir.

Yiirirlik
Madde 26- Bu yonerge Senato tarafindan kabul edildigi tarihte yiiriirliige girer.

Yiiriitme
Madde 27- Bu yonerge hiikiimlerini Rektor ytiriitiir.

Yonergenin Yiirirliige Girdigi Yasal Dayanaklar
ilgili Kurul Karar Tarihi Karar Sayisi
Senato 10/10/2011 2011/15
Mutevelli Heyet 24/11/2011 2011/34
Senato 16/2/2016 2016/2
Yonergede Yapilan Degisikligin Kabul Edildigi Toplantilar
ilgili Kurul Karar Tarihi Karar Sayisi
Senato 26/3/2019 2019/04
Mutevelli Heyet 11/4/2019 2019/04
Senato 25/04/2019 2019/05
Senato 29/03/2022 2022/05
Mutevelli Heyet 17/05/2022 2022/04
Senato 05.07.2024 2024/05
Mutevelli Heyeti 22.08.2024 2024/06




